Scheda richiesta Funzioni Strumentali





        Alla Dirigente dell’Istituto Comprensivo “L. Luzzatti” 
San Polo di Piave

OGGETTO: Richiesta attribuzione Funzioni Strumentali per l’anno scolastico ____________
Il/la sottoscritto/a…………………………………………………………………………………, docente di

scuola………………………………………………, in servizio presso questo Istituto, chiede

l’attribuzione della seguente Funzione Strumentale:

Gestione del ptof

(   AREA 1 – AUTOVALUTAZIONE

Sostegno al lavoro docenti

(   AREA 2 – RICERCA EDUCATIVA E INNOVAZIONE

Sostegno al lavoro docenti -  Interventi e servizi per gli studenti

(   AREA 2-3 –  DIDATTICA DIGITALE- PIATTAFORMA GSUITE -


   

    COMUNICAZIONE (SITO)
(   AREA 3 – DIVERSAMENTE ABILI
A tal fine dichiara i seguenti requisiti generali:

· Permanenza nella scuola per l’intera durata dell’incarico

· Continuità sulla funzione scelta (indicare il periodo)

...............................................................................

· Incarichi ricoperti (sulla funzione stessa, su altre funzioni, altri tipi di incarico – indicare il periodo)

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

................................................................................................................................................

· Titoli

...............................................................................................................................................

................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

· Titoli e competenze coerenti con la funzione richiesta

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

· Esperienze e progetti significativi: solo se inerenti alla funzione richiesta

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

· Disponibilità a partecipare a corsi di formazione, incontri, seminari di lavoro inerenti alla funzione svolta
.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................
· Modalità di svolgimento dell’incarico (descrizione sintetica del lavoro che si propone di realizzare e dei gruppi collegati)

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

 San Polo di Piave, ……………………                                                                     

                                                                                                              Firma 










_______________________________
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